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ПОЛОЖЕННЯ

про дослідницький комітет

з питань (вказати)

І. Загальні положення

1.1. Дослідницький комітет з питань (вказати) (далі – Комітет) є структурним підрозділом Соціологічної асоціації України (далі – Асоціація).

1.2. Комітет створюється рішенням Правління Асоціації, у своїй діяльності керується Конституцією України, чинним законодавством України, Статутом Асоціації та цим Положенням, яке затверджується Правлінням Асоціації.

1.3. Повне найменування Комітету Українською мовою – Дослідницький комітет з питань (вказати) Соціологічної асоціації України (далі – абревіатура назви комітету); російською мовою – Исследовательский комитет по вопросам (вказати) Социологической асоциации Украины (аббревиатура названия); англійською мовою – Research Committee (вказати) of Sociological Association of Ukraine (abbreviation of a title). 

1.4. Основними суб’єктами діяльності Комітету є вітчизняні, а також іноземні вчені, які працюють у сфері (вказати).
ІІ. Мета і завдання Комітету

2.1. Метою діяльності Комітету є сприяння розвитку певної галузі соціологічного знання та науково-практичних досліджень (вказати, яких саме); методологічне та методичне забезпечення соціологічних розробок у сфері (вказати); захист законних прав інтересів соціологів – членів Комітету; підвищення ними професійного рівня та кваліфікації.

2.2. Завдання Комітету:
2.2.1. визначення пріоритетних напрямів розвитку певної галузі соціологічного знання та науково-практичних досліджень (вказати, яких саме);

2.2.2. інформаційне забезпечення науковців і фахівців, що працюють у певній галузі соціологічного знання та науково-практичних досліджень (вказати, в яких саме), - членів Комітету;

2.2.3. сприяння розповсюдженню нових розробок з питань (вказати, яких саме);

2.2.4. участь у формуванні методичних положень викладання загальної (а також галузевих чи спеціальних) соціології (вказати, яких саме) у навчальних закладах усіх рівнів акредитації, у підготовці фахових соціологів, перекваліфікації та впровадженні різних форм підвищення кваліфікації соціологів-членів Комітету в Україні та поза її межами.

2.3. Для виконання статутних завдань Комітет у встановленому чинним законодавством порядку здійснює:
2.3.1. залучення членів Комітету до досліджень, які проводяться згідно плану дослідницької роботи Комітету, та координацію взаємодії суб’єктів його діяльності;

2.3.2. підтримку членів Комітету у проведенні ними соціологічних досліджень з питань (вказати предметне поле);
2.3.3. інформування членів Комітету про зміст і результати досліджень з питань (вказати предметне поле) в Україні та поза її межами;

2.3.4. сприяння розширенню наукових зв’язків і співробітництва соціологів-членів Комітету із колегами за фахом та спеціалістами споріднених ділянок соціогуманітарного знання, в тому числі із закордонними вченими, іноземними та міжнародними науковими організаціями;

2.3.5. підготовку і проведення конференцій, семінарів та інших науково-організаційних заходів з питань (вказати), в тому числі міжнародних; сприяння участі соціологів-членів Комітету у вказаних заходах;

2.3.6. організаційну діяльність з питань вступу до інших громадських організацій та об’єднань, в тому числі міжнародних;

2.3.7. співпрацю із засобами масової інформації та комунікації з метою розповсюдження нових розробок і результатів діяльності членів Комітету;
2.3.8. видавничу діяльність у встановленому чинним законодавством порядку.

ІІІ. Члени Комітету

3.1. Членами Комітету є індивідуальні суб’єкти діяльності Асоціації, які працюють у сфері (вказати).
3.2. Прийняття у члени Комітету здійснюється на основі письмової заяви суб’єкта діяльності, що вступає до Комітету, на ім’я голови Комітету (перелік Комітетів, прізвища їхніх голів, а також тем і напрямів діяльності Комітетів, взірець заяви із зазначенням поштової адреси розміщено на офіційному сайті Асоціації).
3.3. Члени Комітету мають право:

3.3.1. брати участь у зборах Комітету з правом вирішального голосу;
3.3.2. обирати і бути обраними до керівних органів Комітету;

3.3.3. брати участь у науково-дослідних і науково-організаційних заходах, які проводить Комітет;

3.3.4. брати участь у діяльності Комітету як в очній, так і у заочній (дистанційній) формі з використанням Інтернет-технологій (Інтернет-форумів, Інтернет-конференцій, електронної пошти) або в іншому дистанційному форматі;

3.3.5. публікувати свої наукові роботи в друкарських органах Комітету;

3.3.6. використовувати з науковою метою наукові, методичні, інформаційні та інші матеріали, що є у розпорядженні Комітету.

3.4. Члени Комітету зобов’язані:

3.4.1. визнавати Статут Асоціації і це Положення;

3.4.2. виконувати рішення Правління Асоціації та зборів Комітету;

3.4.3. керуватися у своїй діяльності Кодексом професійної етики соціолога;
3.4.4. брати участь у науковій та/чи науково-практичній діяльності Комітету.

3.5. Одна особа може бути одночасно членом декількох Комітетів, напрями діяльності яких співпадають з її науковими інтересами. 

3.6. Члени Комітету за невиконання своїх обов’язків можуть бути виключені зі складу дійсних або асоційованих членів Комітету. Рішення про виключення приймає бюро Комітету. 
ІУ. Структура та керівні органи Комітету

4.1. Вищим органом Комітету є загальні збори Комітету (далі – Збори).

4.2. Збори проводяться один раз на рік.

4.3. Рішення про проведення Зборів приймає бюро Комітету. Позачергові Збори скликаються за рішенням бюро Комітету або третини дійсних членів Комітету.

4.4. Збори є правомочними, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини членів Комітету.

4.5. У виключну компетенцію Зборів входить:

4.5.1. внесення змін та доповнень до Положення про Комітет;

4.5.2. обрання строком на 4 роки складу бюро та голови Комітету. До часу обрання голови зборами Комітету ці обов’язки тимчасово виконує особа, призначена Правлінням Асоціації;
4.5.3. затвердження кількісного складу бюро Комітету;

4.5.4. затвердження теми і плану, а також основних напрямів роботи Комітету на звітний період (поточний календарний рік);
4.5.5. затвердження звіту Комітету, що подається до Правління Асоціації, за звітний період (поточний календарний рік);

4.5.6. розгляд апеляцій членів Комітету, адресованих Зборам;

4.5.7. прийняття рішення про реорганізацію або ліквідацію Комітету.

4.6. Рішення Зборів приймаються простою більшістю голосів учасників, присутніх на Зборах, відкритим або таємним голосуванням, за винятком рішення про реорганізацію чи ліквідацію Комітету, яке приймається, якщо за рішення проголосує не менше двох третин присутніх на зборах членів Комітету.

4.7. На період між Зборами діяльністю Комітету керує бюро (далі – Бюро).

4.8. До складу Бюро входять голова, заступник голови, відповідальний секретар, члени Бюро;

4.9. Кількісний склад Бюро Комітету визначається Зборами.
4.10. Бюро Комітету:

4.10.1. обирає заступника голови Комітету;

4.10.2. затверджує відповідального секретаря Бюро за поданням голови Комітету;
4.10.3. організує виконання рішень Зборів;

4.10.4. затверджує тему за поданням голови Комітету та визначає план і головні напрями наукової та/чи науково-практичної діяльності Комітету на звітний період (поточний календарний рік);

4.10.5. спільно з головою Комітету розробляє звіт Комітету, що подається до Правління Асоціації за звітний період (поточний календарний рік);

4.10.6. організує поточну роботу Комітету;
4.10.7. приймає рішення про створення структурних підрозділів Комітету;

4.10.8. визначає склад редакційних колегій друкованих органів Комітету;

4.10.9. розглядає заяви та пропозиції членів Комітету, що направлені на адресу Бюро;

4.10.10. вирішує інші питання, пов’язані з організацією поточної роботи Комітету.

4.11. Бюро проводить свої засідання не рідше одного разу на квартал. 
4.12. Засідання Бюро є правомочним, якщо в ньому бере участь не менше половини членів Бюро.

4.13. Рішення Бюро приймається простою більшістю голосів присутніх на засіданні Бюро.

4.14. У виключних випадках рішення Бюро може прийматися шляхом візування рішення членами Бюро, які з об’єктивних причин не можуть взяти участь у засіданні.

4.15. засідання Бюро скликаються за рішенням голови Комітету або не менше третини членів Бюро.

4.16. Бюро очолює голова Комітету.

4.17. Член Комітету не може бути обраний головою Комітету більше двох термінів поспіль.

4.18. Голова Комітету (далі – Голова):

4.18.1. організує поточну роботу Бюро;

4.18.2. скликає засідання Бюро та головує на них;

4.18.3. визначає тему, над якою працюватиме Комітет протягом звітного періоду (календарного року); 
4.18.4. накреслює основні положення звіту Комітету за звітний період (календарний рік);

4.18.5. представляє звітні документи Комітету Правлінню Асоціації;

4.18.6. організує діяльність Комітету згідно з його метою та завданнями;

4.18.7. діє згідно із чинним законодавством від імені Комітету без спеціального доручення, представляє Комітет у всіх органах, закладах та організаціях, укладає угоди, видає довіреності.
У. Припинення діяльності Комітету

5.1. Припинення діяльності Комітету може бути здійснено шляхом його реорганізації або ліквідації.

5.2. Рішення про реорганізацію або ліквідацію Комітету приймається рішенням Зборів, якщо за це рішення проголосує не менше двох третин їх учасників. 

5.3. Рішення Зборів про реорганізацію або ліквідацію Комітету затверджується Правлінням Асоціації.

УІ. Зміни та доповнення до Положення.

6.1. Зміни та доповнення до Положення приймаються Зборами. Рішення приймається простою більшістю учасників Зборів.

6.2. Правління Асоціації повідомляється про внесені зміни і доповнення до Положення, прийняті Зборами, та затверджує їх. 

